
6月30日に県職員に支給された期末・勤勉手当の支給状況は次のとおりです。

1 、

2

※昨年に引続き(３年連続)増額となっています。　

※昨年に引続き(３年連続)増額となっています。　

（注） 平均支給額は、勤務成績標準者にかかるものです。 

◆支給月数

（注） 支給月数は、勤務成績標準者にかかるものです。

◆特別職の支給状況
(単位：円）

1

2 （注１） 支給月数は、上記一般職の期末・勤勉手当と同じ

3 （注２） 平均支給額は、勤務成績標準者にかかるものです。
１ 人 当 た り

平 均 支 給 額 　392,102円

総 支 給 人 員 1,674人

総 支 給 額 　約6億6,000万円

議　　　員 38 77,213,573 75,157,850 2,055,723

(議員1人当たり) (2,031,936) (1,977,838) (54,098)

副　議　長 1 2,151,075 2,095,250 55,825

議　　　長 1 2,401,200 2,317,100 84,100

常勤の監査委員 1 1,260,630 1,535,695 ▲ 275,065 今年度は在職期間による減額あり

教　育　長 1 2,051,025 1,996,650 54,375

病院事業管理者 1 2,351,175 2,267,800 83,375

副　知　事 1 2,501,250 2,415,700 85,550

知　　　事 1 3,276,637 3,167,525 109,112

0.025 ▲ 0.025 ±0

※　昨年の人事委員会勧告に基づく給料表や支給月数のプラス改定により、総支給額及び平均
　支給額は昨年６月期に比べ増加しました。

区　　分 人数 今年度支給額
昨年度
支給額

対前年度
増減額

備　　　　　　考

特　別　職
（期 末 手 当）

R６ 1.700 1.750 3.450

R７ 1.725 1.725 3.450

増　減

R７ 2.270 2.270 4.540

増　減 0.050 ▲ 0.050 ±0

区　　　分 年度 ６月期 １２月期 年間

一　般　職
（期末・勤勉手当）

R６ 2.220 2.320 4.540

3
一般職１人当たり
平　均　支　給　額 　825,815円　（平均年齢39歳1月、対前年比 ＋4.6％、36,264円の増）

総 支 給 額 　約119億円　（対前年比 ＋3.21％　約3億7,000万円の増）

13,240

増減 0 ▲ 56 12 ▲ 23 ▲ 107 ▲ 174

令和７年 45 2,921 1,208 2,051 7,015

総 支 給 人 員 13,240人 （対前年比 ▲ 1.3% 174人 の減）

合計

令和６年 45 2,977 1,196 2,074 7,122 13,414

特別職 知事部局等 病院局 警察 教育委員会

期末・勤勉手当の支給状況（令和７年６月期）

Ⅰ 常勤の一般職及び特別職の期末・勤勉手当

Ⅱ 会計年度任用職員（非常勤の一般職）の期末・勤勉手当


