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株式会社フェルテは、障害者を含む誰もが安心して働ける職場づくりを推進する。

具体的には、時短勤務など柔軟な勤務形態を導入し、職場環境のバリアフリー化

を進める。さらに、個々の特性に応じた業務設計と支援体制を整え、研修や対話を

通じて全社員が相互理解を深めることで、共に成長できる働き方改革を実現する。

株式会社フェルテは、病気や子育て・介護に理解を示し、多様な働き方を尊重す

る。特に障害者雇用を積極的に推進し、誰もが安心して能力を発揮できる職場環

境を実現することを宣言する。

株式会社フェルテは、女性や若者の活躍を積極的に支援し、多様な働き方を尊重

する。特に女性や学生等の雇用を推進し、学びと仕事の両立を可能にする柔軟な

環境を整備し、誰もが成長できる職場を実現することを宣言する。

株式会社フェルテは、女性や若者の活躍推進を軸に、多様な働き方を支援する。

具体的には、学生や若手スタッフに学びと実務を両立できる柔軟なシフト制を導

入する。さらに、社内での意見交換の場を定期的に設け、世代や性別を超えた相

互理解を促進し、誰もが成長できる環境を実現する。


