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令和６年６月２７日

従業員がプライベートに不安なく、安心して働くことができるよう、会社が支援します。

今年度より、年次有給休暇の１時間単位での取得ができるように制度を導入しました。さ

らに今後、子どもを育てる従業員が家庭の状況に合わせて出勤・退勤時間を調整できる

制度を検討・導入し、より働きやすくなるよう環境を整備します。

学生が社会人として働く上での不安を取り除くことができるよう、インターンシップの受

入れ体制を整えます。

近隣の中学校、高校、専門学校からのインターンシップの受入れを検討し、希望者に対し

て適宜実施します。


