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宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和５年９月14日

年次有給休暇の取得率を５０％以上にします。

・従業員のワークライフバランス向上のために、上司が率先して取得や周知を行い、取

得率のアップを目指します。

・年5日の有給休暇は完全取得とし、積極的に取得を促します。

育児休業を取得しやすい職場環境を整備します。

・定期的に制度の周知を行い、対象者に対して個別に支援します。

・育児休業等に関する業務を行う社員には研修に参加させ、知識の更新を図り安心して

働き続けられる職場環境を作ります。


