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宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

平成３０年１０月３日

時間外労働削減に全社で取り組みます。

①週1回のノー残業デーを徹底します。

②ジョブローテーションにより多才な人財を育成します。

③業務を見直し、簡素化およびシステム化に取り組みます。

④業務効率および生産性向上に繋がる取組みを全社で共有します。

心身の健康づくりを推進します。

①治療に専念できる体制づくりと、安心して復帰できるよう就労支援を行

います。

②心身の健康づくり計画を策定します。

③心身の健康づくり研修を実施します。


