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募集・採用において広く多様な人材へのアピールを行い、子育、介護、育児を

している方でも働きやすい職場作りを整備します。職場と家庭、仕事とプライ

ベートが融合できる職場の風土づくりを行い、持続可能な職場作りを行います。

子育て、介護、育児をしながらも働きやすい環境づくりを推進し、持続可能な職

場作りを提供します。

積極的な賃上げ、働き方改革を行います。

積極的に賃上げ等を行います。また、労働時間の短縮や、時差出勤等も行い

やすいように就業規則等の整備を行い、取り組みます。

働きがいも経済成長も行い、生産性も向上させます。


