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宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和４年８月17日

時間外労働の削減に取り組みます。

・第２・４金曜日を「ノー残業デー」とします。

・祝日の休工日を年２日以上設定し業務効率化に取り組みます。

・部署間の連携を促進し、支え合う体制を強化します。

・ＩＣＴ活用工事を推進し、労働時間短縮を実現します。

女性・若者が活躍できる環境構築に取り組みます。

・キャリアアップへ向けた社内研修会・勉強会を実施します。

・女性の採用を推進し、活躍できる環境を構築します。

・ＩＣＴ活用工事を通して若者が活躍できる環境を構築します。

・コミュニケーションが取りやすい社風づくりへ取り組みます。


