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仕事と育児・介護を両立できる職場環境を整えます。

男性社員の育児休暇を取りやすくするため、社内の支援の仕組みをつくります。

育児・介護のための時短勤務がしやすくなるようフォロー体制を構築します。

ワークライフバランスの充実を図ります。

在宅勤務・テレワークを導入し、柔軟な働き方を推進します。

業務や体制を見直し残業時間の削減・休暇取得の促進を図ります。


