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労働時間、就業場所等を柔軟に改善し、従業員が家事、育児、介護などを両立しなが

ら働ける職場づくりを目指します。

テレワーク制度を取り入れるための就業規則の改定、必要な機器の導入をはじめ、

業務に支障が生じないよう定期的な社内会議、担当管理者によるヒアリングを行い、

従業員たちの連携をサポートし、社内全体でフォローしあえる体制を図っていきます。

女性や若者が安心して働きやすい職場を目指します。

女性用トイレ、休憩室などプライバシーに配慮した職場環境の整備、また未経験

者の女性、若者でも安心して就労できるよう資格取得などにかかる費用を会社が

負担、社内研修会を積極的に行うことで技術向上を図るなど、他業種からでもス

ムーズに転職できるマニュアルづくりに取り組んでいきます。


