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会計年度任用職員（育休等代替）の募集について

香川県庁や県内の出先機関において、短期（おおよそ３ヶ月～１年未満の期間）の育児休業を行う職員の代替職

員として勤務する職員について、会計年度任用職員（育休等代替）として募集します。

受付期間 申込方法

８月１７日（月） ～ ８月３１日（月） 持参又は郵送

※ 持参の場合は８月３１日（月）の午後５時１５分までに提出されたものを、郵送の場合は８月３１日（金）までの

消印のあるものを受け付けます。

１ 概要

※会計年度任用職員（育休等代替）の勤務条件について

・ 原則、短期（おおよそ３ヶ月～１年未満の期間）の育児休業を取得する職員の代替職員としての勤務となり

ますので、職員の育児休業の取得予定に応じて、数か月単位で勤務先が変更になることがあります。

（例：１０～１２月は□□事務所で勤務、翌１～３月は県庁▲▲課で勤務 等）

・ 任用期間中は、育児休業を取得する職員がいない期間であっても、雇用は継続されます。その期間中は、そ

れまで勤務していた職場に引き続き勤務する場合や、育児休業以外の理由で人員不足が生じている職場で勤務

する場合があります。

・ 以上のように、任期の途中で勤務先や業務内容が変更となりますので、その点をご了承の上、お申し込みく

ださい。

２ 受験資格

（１）パソコンの基本操作(ワード、エクセルなど)のできる者

（２）次の地方公務員法第１６条の欠格条項に該当する者は、受験できません。

（ア） 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

（イ） 香川県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者

（ウ） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主

張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

３ 選考の方法

選考方法 内  容 日時及び会場

書類選考

提出された書類（申込書及び履歴書、作文答案）によ

り、実績及び経験等に基づく業務適性について審査し
ます。

提出書類による審査となります。

個別面接

会計年度任用職員（育休等代替）としての適性、対人関

係能力、使命感、社会性、表現力等人物について、個別
面接を行います。

個別面接の対象となった方に別途、通知しま

す。

区分
採用

予定者数
勤務先 業務内容 任用期間

会計年度任用職員

（育休等代替）
若干名

県庁ほか、県の出

先機関等（高松地

域、小豆地域、東

讃地域、中讃地

域、西讃地域）

主に育児休業を取

得する職員が従事

していた業務に関

連する補助的な業

務など

・原則として令和９年３月３１

日まで

・ただし、任用期間の勤務実績

に基づき、令和９年４月１日

から引き続いて再度の任用を

行うことができます
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４ 合格発表

９月１７日（木） 午前９時（予定）

＊ 合格者に対して通知するとともに、人事課のホームページに合格者の受験番号を掲示します。

（https://www.pref.kagawa.lg.jp/jinji/saiyou/joho/rinjisaiyo.html）

５ 応募方法

（１）次の①～④の書類に必要事項を記入し、香川県総務部人事課へ申し込んでください。

① 申込書（所定の様式）

② 職務経歴書（所定の様式）

③ 作文答案用紙（所定の様式）

④ 受験票返信用封筒（申込書を直接持参する場合も必要です）

長形３号の封筒にあて先を明記し、１１０円分の切手（簡易書留を希望する場合は４６０円分の切手）を

貼ったもの

（２）直接持参する場合は、香川県総務部人事課（香川県庁本館１０階）へ提出してください。受付期間は、令和

８年８月１７日（月）から令和８年８月３１日（月）まで（土曜日及び日曜日を除く。）の午前８時３０分か

ら午後５時１５分までです。（受付期間後はどのような理由があっても受け付けしません。）

（３）郵便で申込みをする場合は、封筒の表に赤字で「会計年度任用職員（育休等代替）申込」と書き、簡易書留

により香川県総務部人事課（送付先は３ページをご覧ください。）まで郵送してください。令和８年８月３１

日（月）までの消印があるものを受け付けます。

（４）申込書類は返却しません。また、申込後の内容変更や差し替えはできません。

６ 受験票の交付

申込書の受付後、内容を審査の上、郵送にて受験票を交付します。９月３日（木）までに受験票が到着しない

ときは、９月４日（金）の午前中までに、香川県総務部人事課へ必ず照会してください。

なお、合格発表は、この受験票に記入された受験番号のみで行いますので、受験票を紛失することのないよう、

ご注意ください。また、受験者は、個別面接の際に受験票を持参してください。

７ 採用、給与及び勤務時間等

（１）この選考の最終合格者は、令和８年１０月１日付けで会計年度任用職員として採用します。

（２）配属先については、採用に先立ち別途お知らせします。

（３）任用期間は、原則として令和９年３月３１日までとなります。任用期間の勤務実績に基づき、令和９年４月

１日から引き続いて再度の任用を行うことができ、任用開始から最長の場合で２年間半勤務することができ

ます。なお、業務の見直しに伴う業務自体の廃止等により、再度の任用を行わない場合や配属先が変更となる

場合があります。

（４）給与及び勤務時間等の勤務条件については、次のとおりです。（記載内容については、令和８年４月１日現在

を基準としており、今後の給与改定等により変更となる場合があります。）

給料月額
192,600円～214,400円

※報酬月額は、192,600円から214,400円の間で職歴等を考慮して決定します。

地域手当 給料月額の3.2％
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７ そ の 他

この選考についての問い合わせ先及び申込み先は、下記のとおりです。

期末手当

勤勉手当

【期末手当】 ６月 報酬月額の1.2625月分  12月 報酬月額の1.2625月分

【勤勉手当】 ６月 報酬月額の1.0625月分  12月 報酬月額の1.0625月分

※新規採用者は在職期間に基づく割落としがあります。（例えば、令和８年10月に採用

された場合、令和８年12月期は期末手当0.37875月分、勤勉手当0.31875月分）

※６か月以上の任期で基準日に在職する場合に支給します。

※勤勉手当については標準的な勤務成績を基準とした支給割合を記載しています。

通勤手当
公共交通機関利用の場合・・・最も長い期間の定期券の額等を実費支給。

自動車等による通勤の場合・・月額36,300円を上限に、通勤距離に応じた額を支給。

勤務形態

（原則）

月曜日から金曜日までの５日間 １日７時間４５分勤務

[具体的な勤務時間の割振りの例]

午前８時３０分から午後５時１５分まで（正午から午後１時までは休憩時間）

保険等
地方職員共済組合（短期給付）・雇用保険・厚生年金保険等

※制度改正により、内容が変更となる場合があります。

香川県総務部人事課

〒760-8570 高松市番町四丁目１番１０号（香川県庁本館１０階）

TEL ０８７（８３２）３０４０（ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ）
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香川県会計年度任用職員（育休等代替）申込書

※受付年月日

平成    年     月     日

※受験番号

フリガナ

氏  名

生年月日

（年齢）

昭和
  年  月  日

平成

（満    歳）
※年齢は令和８年１０月１日現在

現 住 所

（〒    -      ）                TEL （     ）     －

携帯（     ）     －                   
合格通知書等

送付先

（いずれかにレ

印）

□ 現住所

□ 連絡先

連 絡 先

※現住所と異なる連絡先のある場合に記入（何々様方まで）

（〒    -      ）                TEL （     ）     －

携帯（     ）     

－                              

学  歴

高 等 学 校

以降について

記 入 し て

く だ さ い

名    称（学校・学部等） 在学期間
修学区分

（いずれかにレ印）

  年  月～    年  月
□ 卒業・修了
□ 卒業・修了見込
□ 中退（   学年）

  年  月～    年  月
□ 卒業・修了
□ 卒業・修了見込
□ 中退（   学年）

    年  月～    年  月
□ 卒業・修了
□ 卒業・修了見込
□ 中退（   学年）

資格・免許

種  類 取得年月日

趣味

・

特技

私は、募集案内に掲げてある必要な受験資格をすべて満たし、

かつ地方公務員法第１６条の欠格条項に該当していません。

また、この申込書及び職務経歴書に記載した事項は事実に相違ありません。

  

令和   年   月   日

               氏名（自署）

※印欄は、記入しないこと

。

香川県会計年度任用職員（育休等代替） 受験票

※ 受験番号 ﾌﾘｶﾞﾅ ・合格発表はこの受験番号のみで行いますので、紛失
することのないよう、ご注意ください。

・個別面接の際に、この受験票を必ず持参してくださ
い。

・携帯電話等は、面接室に入る前に電源を切ってくだ
さい。

・県庁付近には、番町地下駐車場（高松高校地下）（有
料）がありますが、満車の場合もありますのでご注
意ください。

氏 名

切り取り線（申込みの際には切り取らないでください）

写真貼付欄

最近６ヶ月以内に撮影したもの

上半身・脱帽・正面向き

サイズ 縦５cm・横４cm以内



職  務  経  歴  書           No.    

フリガナ

氏  名
※受験番号

在職期間 期  間
勤 務 先

（会社名等）

部 課

役職名等
所在地 具体的職務内容

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

昭・平・令  年 月から

昭・平・令  年 月まで
年 月間

期間の合計 年 月間

※ 次の記載方法をよく読んで、黒色のペン又はボールペンで正しく記入してください。
【職務経歴書の記載方法】

  ・最終学校卒業後から現在までの職務経歴について、漏れなく記入してください。
  ・現時点までの職務経験を、新しいものが上になるよう順に記入してください。



必ず氏名を記載してください。※欄には何も記載しないでください。

※受験番号 氏名

答案用紙（作文） ※

県職員として県民から信頼されるために、日頃の仕事において大切にすべき姿勢や行動について、あなたの考え

を500 字以内で述べなさい。
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